COPIA AUTENTICA que puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de

IVerificacion en http://sede.ayto-santander.es/validacionDoc
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ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROMOCION INTERNA DEL
PERSONAL LABORAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

FASE DE CONCURSO

ENCARGADO

Reunidos el 16 de octubre de 2024 el Tribunal calificador para la cobertura en
propiedad de plaza de Encargado del Instituto Municipal de Deportes, mediante el
sistema de concurso-oposicién, promocién interna; y realizada la valoraciéon de los
méritos alegados, conforme a los criterios establecidos en el Base 7% de la Bases
reguladoras de este proceso selectivo, que fueron publicadas en el Boletin Oficial de
Cantabria n° 31, de 13 de febrero de 2024, D. FRANCISCO VIDAL GARCIA ha obtenido

la siguiente puntuacién:

Antigliedad | Experiencia | Formacién | Titulacion | TOTAL

2,57 0 1,71 0| 428

Publiquese este Anuncio en el Tabléon de Anuncios del Complejo Deportivo
Municipal “Ruth Beitia”, asi como en la pagina web del Instituto Municipal de Deportes;
disponiendo el aspirante de un plazo de 3 dias habiles, contados desde el dia siguiente a

la publicacién, para presentar cualquier reclamacion.

La Secretaria del Tribunal, a la fecha de la firma electrénica de este documento.

Documento firmado por:

Cargo: Santander,

MARIA PUERTO SANCHEZ-CALERO LOPEZ Jefe de Secretaria General 28/10/2024 12:06
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